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CENTRO DE REABILITAGAD E INTEGRAGAO

TABELA DE VALORES - CUSTEIO - RH

Qtde Qtde Encaraos 13° salario e
ITENS Horas/ | Valor Hora de Total S on"wm o férias Dissidio | Beneficios| Total Geral
més Meses
Recursos
Humanos -
CLT
o 220h/ R$ 7.528, 44| R$4.826,11| R$ 714,97 =
Oficineiro mensal —Nﬂ._m.OL. 12 mw W@NM0.0@ mw L.@L.W@H\O
. 220h/ R$9,46 12
Monitor R$ 24.965,04 | R$4.239,36| R$3.033,25| R$ 449,37
| mensal - R$ 30.444 87
) 220h/ R$9,46 12
Monitor - R$ 24.965,04| R$ 4.239,36| R$3.033,25| RS$ 449 37
Il mensal - R$ 30.444 87
TOTAL -
Recursos R$ 89.651,04| pe16.007,16 | R$10.892,61 | R$1.613,71 R$109.329,44
Humanos

Encargos Sociais:

Monitor:

FGTS - 8%

INSS — 8,05%

Contribuigdo assistencial — 1%

Oficineiro:
FGTS: 8%
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CENTRO DE :mnu__._._sgo E INTEGRAGAD

INSS: 8,94%
Contribuicéo assistencial — 1%

Previsao de 5% de dissidio em fevereiro de 2025.

Sao José do Rio Preto, dia 17 de margo de 2024.
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TECNICO RESPONSAVEL PELO PROJETO

e Luis Appoloni Neto
PRESIDENTE



